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平成29年度第５回教育研究評議会議事要録

日 時 平成29年９月13日（水）13時32分 ～ 15時31分

場 所 本部棟第一会議室

出 席 者 石田学長，藤井理事，茅野理事，池田理事，久保理事

塚本地域デザイン科学部長，増田評議員

佐々木国際学部長，磯谷評議員，中村評議員

伊東教育学部長，天沼評議員，黒後評議員

阿山工学研究科長，横田（和）評議員

横田（信）評議員，吉澤評議員

橋本基盤教育センター長

陪 席 堀監事，松金学長特別補佐

議事に先立ち，平成29年度第４回教育研究評議会議事要録（案）を確認し，原案のとおり承

認した。

［議 題］

１．教員人事について 資料1-1～1-6

(1) 学長から，資料1-1に基づき，学術院（教育学部）准教授への昇任に関する人事調整会

議における選考経過について説明があった。

次に教育学部長から，資料1-1に基づき，教育学部教授会における教育・研究業績審査

等について説明があり，審議の結果，平成29年10月１日付けで准教授に昇任させること

を承認した。

(2) 学長から，資料1-2に基づき，学術院（留学生・国際交流センター）教授への昇任に関

する人事調整会議における選考経過について説明があった。

次に茅野理事から，資料1-2に基づき，人事調整会議における教育・研究業績審査等に

ついて説明があり，審議の結果，平成29年10月１日付けで教授に昇任させることを承認

した。

(3) 学長及び池田理事から，資料1-3に基づき，省エネルギーに関する国際標準の獲得・普

及促進事業委託費（経済産業省委託費）によるオプティクス教育研究センター特任教授

の採用に関する人事調整会議における選考経過等について説明があり，審議の結果，平

成29年10月１日から平成32年３月31日までの任期で採用することを承認した。

(4) 学長及び基盤教育センター長から，資料1-4に基づき，学術院（基盤教育センター）助

教（基盤英語科目担当）の再任に関する人事調整会議における選考経過等について説明

があり，審議の結果，平成30年４月１日から平成35年３月31日まで再任させることを承

認した。
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(5) 学長及び基盤教育センター長から，資料1-5に基づき，学術院（基盤教育センター）助

教（基盤英語科目担当）の再任に関する人事調整会議における選考経過等について説明

があり，審議の結果，平成30年４月１日から平成35年３月31日まで再任させることを承

認した。

(6) 学長及び基盤教育センター長から，資料1-6に基づき，学術院（基盤教育センター）助

教（基盤英語科目担当）の再任に関する人事調整会議における選考経過等について説明

があり，審議の結果，平成30年４月１日から平成33年３月31日まで再任させることを承

認した。

２．学生の懲戒（案）について 資料2-1,2-2（机上配付・回収資料）

学長から，学生の懲戒処分案が提出された旨の報告があり，公示（案），懲戒処分書（案）

及び理由書について審議したい旨の説明があった。

次に工学部長及び横田（信）評議員から，資料2-1「懲戒処分案」に基づき内容の説明があ

り，審議の結果，懲戒処分を行うことを承認した。

引き続き，学長から，資料2-1の公示（案），懲戒処分書（案）及び理由書について説明があ

り，審議の結果，原案のとおり承認した。

次に工学部長から，資料2-2「懲戒処分案」に基づき内容の説明があり，審議の結果，懲戒

処分を行うことを承認した。

引き続き，学長から，資料2-2の公示（案），懲戒処分書（案）及び理由書について説明があ

り，審議の結果，原案のとおり承認した。

３．大学教育推進機構及び地域創生推進機構の設置（案）について 資料３

茅野理事から，資料３に基づき，大学教育推進機構及び地域創生推進機構の設置（案）

について説明があり，審議の結果，原案を役員会に附議することとした。

４．宇都宮大学国際交流会館規程の一部を改正する規程（案）について 資料４

茅野理事から，資料４に基づき，宇都宮大学国際交流会館規程の一部を改正する規程（案）

について説明があり，審議の結果，原案を役員会に附議することとした。

５．常陽銀行との相互協力連携に関する協定書（案）について 資料５

池田理事から，資料５に基づき，常陽銀行との相互協力連携に関する協定書（案）につ

いて説明があり，審議の結果，原案を役員会に附議することとした。

６．兼業申請手続きの見直しについて（案） 資料６

総務課長から，資料６に基づき，兼業申請手続きの見直し（案）について説明があり，

審議の結果，原案のとおり承認した。

７．2017年度版環境報告書（案）について 資料７

施設課長から，資料７に基づき，2017年度版環境報告書（案）について説明があり，審

議の結果，原案のとおり承認した。
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［報告事項］

１．平成29年度「男女共同参画週間」について 資料８

藤井理事から，資料８に基づき，平成29年度「男女共同参画週間」について説明及び各

種セミナーへの参加協力依頼があった。

２．大学院改革について 資料９

茅野理事から，資料９に基づき，大学院改組に係る文部科学省との事前相談概要，新大

学院の学生定員関連及び指摘事項に伴うカリキュラム体系のたたき台について説明と協力

依頼があった。

３．平成29年度「全学ＦＤの日」について 資料10

茅野理事から，資料10に基づき９月27日（水）に実施する，平成29年度「全学ＦＤの日」

の概要について報告があり，併せて参加についての周知依頼があった。

４．第14回「宇都宮大学ベストレクチャー賞」及び平成29年度「宇都宮大学ベストレクチャ

ー殿堂」受賞者について 資料11

茅野理事から，資料11に基づき，第14回「宇都宮大学ベストレクチャー賞」及び平成29

年度「宇都宮大学ベストレクチャー殿堂」受賞者並びに表彰式の実施（９月27日（水））に

ついて報告があった。

５．第66回関東甲信越大学体育大会における結果について 資料12

茅野理事から，資料12に基づき，第66回関東甲信越大学体育大会における結果について

報告があった。

６．平成29年度利益相反マネジメント実施報告について 資料13

池田理事から，資料13に基づき，平成29年度利益相反マネジメント実施報告について説

明があり，利益相反状況（平成28年度対象）について，適正であった旨の報告があった。

７．平成30年度宇都宮大学概算要求（運営費交付金等）の概要について 資料14

財務課長及び施設課長から，資料14に基づき，文部科学省から財務省に提出された「平

成30年度宇都宮大学概算要求（運営費交付金等）の概要」及び「高等教育局主要事項」等

について報告があった。

以上


